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Gli studenti riportati nella seguente tabella hanno svolto degli stage presso studi professionali: 

 

Periodo del tirocinio esterno: dal 10/06/2019 al 28/06/2019 (tre settimane)   

Allievi/e Studi Tecnici Ore Svolte 

ARCANGELI Ernesto Studio Erre Geom. ROMANZIN 99 

BREZIGAR Amanda EDIL SOLUZIONI SRL 103 

GORETTI Davide Studio Tecnico Geom. Giovinazzo di Gorizia 110 

D’ANIELLO Pietro Studio TECNICO del geom. MINUCCI 

DARIO 

120 

SCARBOLO Simone Studio Tecnico Arch. Claudio Regazzo di S. 

Giovanni al Natisone 

84 

SILVESTRI Alberto Studio tecnico Ing. Andrea Spada di Gorizia 115 

 

 

 

Attività  
Le attività legate al Progetto denominato “Un percorso nel mondo del lavoro per formare i periti 

CAT del futuro”, che il tirocinante andrà a svolgere, costituiscono parte integrante del percorso formativo 
e concorreranno al raggiungimento delle seguenti: 

 
Competenze sociali 

• Agire in modo autonomo e responsabile. 

• Dimostrare rispetto per i diversi ruoli ed agire nel rispetto della privacy. 

• Sapere collaborare e lavorare in gruppo. 
 
Competenze organizzative ed operative (meta-cognitive) 

• Rispettare le norme di igiene, di sicurezza e prevenire situazioni di rischio. 

• Eseguire, nei tempi stabiliti, le attività proposte dal tutor aziendale, con un certo grado di autonomia e 
puntualità. 

• Valutare le situazioni ed orientare i propri comportamenti in base al rispetto delle norme vigenti in un contesto, 
realizzando azioni in collaborazione con altre figure professionali. 

 
Competenze tecniche e professionali 

• Utilizzare gli strumenti idonei per la restituzione grafica di progetti e di rilievi. 

• Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca ed approfondimento disciplinare. 

• Rilevare il territorio, le aree libere e i manufatti, scegliendo le metodologie e le strumentazioni più adeguate 
ed elaborare i dati ottenuti. 

• Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali. 

• Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con particolare 
attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del territorio. 

 
Competenze linguistiche 

• Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione più appropriati per intervenire nei contesti 
argomentativi e professionali di riferimento. 

 

Obiettivi e modalità del tirocinio 
Consentire all’allievo di sperimentare e verificare in un contesto produttivo ed organizzativo concreto 

le capacità professionali acquisite durante il percorso formativo, operando sia in affiancamento che in 
autonomia nei processi e nei lavori tipici della figura professionale di riferimento. 
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Raggiungere specifiche abilità operative facilitando un approccio responsabile ed autonomo. 
Favorire un’approfondita conoscenza della realtà e complessità aziendale e della sua organizzazione, 

realizzando azioni in collaborazione con altre figure professionali. 
Sensibilizzare il tirocinante alle problematiche della qualità e della sicurezza sul lavoro. 
 

 

  


